
Directeur FAM et ESAT. 

Notre association partenaire d’Autisme France recherche un DIRECTEUR 
D’ETABLISSEMENT H/F, pour l’ouverture à Orchies* (59) d’une structure pour adultes 
atteints d’autisme et TED.  

Dimension de la structure : Un FAM de 24 places en internat et 4 places en externat, 
un ESAT avec son foyer d’hébergement de 8 places. 

Poste : 

Rattaché directement au Président de l’association, et membre d’une équipe de direction 
associative, vous avez en charge l’animation et la gestion du FAM et de l’ESAT + foyer 
d’hébergement. 

Cette mission s’adresse à une personne : 

Connaissant le handicap de l’autisme et partageant  les valeurs défendues par notre 
association. 

Capable de s’inscrire dans notre dynamique associative et nos développements. 

Ayant une expérience réussie dans le domaine de la gestion d’une structure et auprès de 
personnes atteintes d’autisme. 

Vos missions :  

-  Mettre en œuvre les orientations définies par le Conseil d’administration, 

- Garantir la mise en œuvre du projet d'établissement et des projets individualisés tant du 
point de vue éducatif que sur le registre du soin. 

- Assurer la direction de la structure :  

- management et animation des équipes, maîtrise de la qualité de service,  
- gestion de l’établissement, élaboration et respect des budgets,  
- contact et prise en compte des familles, promotion du centre,  
- dynamique commerciale de l’ESAT, 
- maintenance et gestion du patrimoine. 

Vous attachez une attention particulière :  

- au bien être des personnes accueillies et à vos collaborateurs. 

- à la promotion de la culture et des valeurs associatives, notamment dans le domaine de 
l’accompagnement des personnes avec autisme, 

- aux stratégies éducatives spécifiques de l’autisme, 

- au développement du travail collectif et des synergies entre les équipes. 

Profil / Compétences : H/F, de formation CAFDES ou CAFERUIS, vous justifiez d’une 
expérience probante et diversifiée dans le secteur associatif, social, éducatif.  

Une première expérience de management au sein d’un établissement est un atout. 

Au-delà des compétences professionnelles, nous serons attentifs à votre capacité 
d’adaptation et intelligence de situation, votre capacité à animer et mobiliser une équipe 
par la communication, à faire partager un projet, à construire des consensus. 

CCN 66. 

Envoyez lettre de motivation et CV à : asso@autisme-nord.org   

ou à : 

Autisme Nord. M. Gilles Pourbaix, Président.  

250 rue du Cdt Bayart – BP 12 – 59242 Genech. 

* Orchies : 26 km au sud de Lille 


